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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI 

DAIRAGO, COMPOSTO DA N. 1 COMPONENTE   

- Periodo 16/07/2022-15/07/2025- 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA 

Richiamati: 

-il D.Lgs. 150/2009 s.m.i. in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza nella pubblica amministrazione 

- il “Regolamento del servizio di controllo interno Nucleo di Valutazione” approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale n. 23/2018; 

Visto: il regolamento degli Uffici e dei Servizi 

 

RENEDE NOTO 

che il Comune di Dairago intende procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione , costituito da 

n. 1 componente, per il periodo 16/07/2022 – 15/07/2025, mediante valutazione comparativa dei 

curricula ed eventuale colloquio individuale, tra i soggetti che presenteranno la propria 

candidatura. 

Art. 1 -  Oggetto dell' Incarico 

In capo  al Nucleo di Valutazione saranno poste le attività  previste D.Lgs. 150/2009 e dall’art. 5 del 

vigente “Regolamento del servizio di controllo interno Nucleo di Valutazione”, in particolare 

funzioni in materia di misurazione e valutazione della performance, altresì promuove e verifica 

l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza. 

Art. 2 - Requisiti 

Ai sensi dell’art. 1 comma 2 del vigente Regolamento, possono inoltrare istanza di partecipazione i 

cittadini italiani o dell’Unione Europea in possesso di specifica professionalità acquisita nei campi 

del management, della pianificazione e del controllo di gestione, nonché della misurazione e 

valutazione delle performance delle strutture e del personale delle Pubbliche Amministrazioni. 

Art. 3 – Impedimenti alla nomina 

Non possono essere nominati i soggetti che: 

a) Rivestano incarichi pubblici elettivi, cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, 

ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la 

designazione; 

b) Siano componenti degli organi di cui all’art. 36 del D. Lgs. 267/2000 o abbiano ricoperto 

tale incarico nei tre anni precedenti la designazione; 

c) Siano componenti dei Consigli di amministrazione delle Società Partecipate dell’Ente o 

abbiano ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la designazione; 



 

 

 

 

COMUNE DI DAIRAGO 
Città Metropolitana di Milano  

 

2 

 

 

d) Siano stati dichiarati incompatibili per una delle cause previste dall’art. 2382 c.c. ovvero 

siano stati dichiarati interdetti, inabilitati, falliti, o siano stati condannati ad una pena che 

importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare 

uffici direttivi; 

e) Si trovino in una situazione di incompatibilità prevista dall’art. 2399 lett. a) e b) c.c. ovvero 

il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della società, gli 

amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori 

delle società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a 

comune controllo. 

Ai sensi del D.L.gs. 150/2009 non può essere nominato tra i dipendenti dell’amministrazione 

interessata o tra i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 

organizzazioni sindacali svolti sul territorio dell’Ente, ovvero abbiano rapporti continuativi di 

collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, oppure che abbiano rivestito simili 

incarichi o cariche o che abbia avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 

Non possono inoltre ricoprire l’incarico coloro che si trovino in una situazione di inconferibilità, 

incompatibilità o conflitto d’i interessi ai sensi della L. 190/2012 ed ai sensi del D. Lgs. 39/2013 ed 

alle altre norme di legge e disciplina del settore. 

Art. 4 - Durata e compenso 

L’incarico conferito avrà durata triennale a decorrere dal 16/07/2022 fino al 15/07/2025 e potrà 

essere rinnovato per un ulteriore triennio. 

In caso di scadenza naturale, il Nucleo di Valutazione continua ad esercitare le sue funzioni anche 

dopo la scadenza dell’incarico, fino alla riconferma o nomina del Nuovo Nucleo, che dovrà 

avvenire entro 45 giorni dalla data di scadenza dell’incarico. 

In caso di dimissioni dovrà essere garantito un preavviso di almeno 45 giorni. 

Al componente del Nucleo di Valutazione sarà riconosciuto un compenso annuale 

omnicomprensivo pari ad € 1.666,00 (milleseicentosessantasei//00) oltre oneri di legge, se dovuti. 

È escluso il rimborso delle spese di trasferta, che restano ad esclusivo carico del componente.  

A seguito di cessazione delle funzioni il compenso verrà liquidato in rapporto alla frazione di anno 

in cui l’attività è stata resa. 

L’incarico non determina l’instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato. 

Art. 5 – Modalità di presentazione delle domande  

Gli interessati a partecipare alla procedura comparativa dovranno inoltrare la propria candidatura, 

utilizzando il modulo “Domanda di partecipazione” Allegato A al presente avviso corredato da: 

1) Curriculum vitae in formato europeo, aggiornato, datato e firmato, dal quale risultino in 

modo dettagliato il percorso di studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali 

maturate, nonché ogni altra informazione che il candidato ritenga utili fornire ai fini della 

valutazione; 

2) Relazione illustrativa accompagnatoria che includa le esperienze ritenute significative; 
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3) Copia del documento di identità in corso 

L’omissione, anche parziale,  delle dichiarazioni e degli allegati comporta l’esclusione dalla 

selezione. 

La domanda di partecipazione, unitamente alla documentazione allegata, dovrà pervenire entro 

e non oltre mercoledì 15/06/2022 h. 12:30, firmata digitalmente,  esclusivamente a mezzo di 

posta elettronica al seguente indirizzo mail: comune.dairago@postecert.it, indicando 

nell’oggetto: “E.C.-R.F. – Candidatura per la nomina del Nucleo di Valutazione (nome e 

cognome)”. 

Non saranno ritenute valide le domande pervenute oltre il termine di scadenza. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle 

domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a 

eventi di forza maggiore. 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo 

l’Amministrazione. 

Art. 6  - Modalità di selezione 

Il nucleo viene nominato con decreto del Sindaco, il quale, esaminando il curriculum vitae 

presentato dai candidati, valuta l’esperienza degli interessati e l’idoneità a ricoprire l’incarico. 

Non si procederà pertanto alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione 

di punteggi. La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo l’Amministrazione.  

Art. 7 – Trattamento dei dati personali e Trasparenza 

Ai sensi del  GDPR 679/2016 i soggetti partecipanti prestano il loro consenso al trattamento dei 

dati personali che è finalizzato unicamente all’espletamento della presente procedura di selezione, 

nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità. 

Il titolare del Trattamento dei dati è il Comune di Dairago. 

Il decreto di nomina,il curriculum professionale ed il compenso saranno pubblicati sul sito 

istituzionale nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi della normativa vigente. 

Art. 8 – Norme finali 

Per quanto non specificato nel presente avviso si rimanda integralmente alla normativa vigente ed 

al “Regolamento del servizio di controllo interno Nucleo di Valutazione”, pubblicato sul sito del 

Comune  di Dairago al seguente link: 

https://www.comuneweb.it/egov/Dairago/ammTrasparente/Disposizioni_generali/Atti_generali/

dettaglio.1893.2018.html 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da mancata oppure 

tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 

disguidi informatici imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

mailto:comune.dairago@postecert.it
https://www.comuneweb.it/egov/Dairago/ammTrasparente/Disposizioni_generali/Atti_generali/dettaglio.1893.2018.html
https://www.comuneweb.it/egov/Dairago/ammTrasparente/Disposizioni_generali/Atti_generali/dettaglio.1893.2018.html
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L’Amministrazione si riserva la piena facoltà di prorogare, sospendere, annullare oppure 

modificare in qualunque fase il presente avviso, dandone tempestiva comunicazione  agli 

interessati, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. 

Il Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Elisa Carpenteri 0331/431517 int. 211 o 205,  

mail:    affari generali@comune.dairago.mi.it 

 

 

Dairago, 31/05/2022 

        Responsabile dell’Area Affari Generali e 

         Servizi alla Persona 

Dott.ssa Elisa Carpenteri 
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